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Nom Prénom Fonction Présents Excusés Absents
LICHTLE Agnes Présidente X
MATHIS Serge Secrétaire X
LAURANT Olivier Trésorier X
KONIECZNY Stéphane DTRG X
LECLERC Jacques Vice-Président (péle labellisation) X
LSURGER Sophie Vice-Présidente (pole formation)

HAUSSER Joseph Vice-Président (p6le EVOLUGYM) X
BRUNET Marie-José Vice-Présidente (pole haut niveau) X
VINCENT Cyrille Vice-Président (péle territoire) X
BECKMANN Mélisande Membre

BLAND Mathilde Membre X
CAMPANILE Nicolas Membre X
DELPRAT Céline RTR GR

GUET Christophe Membre X
HEYMER Véronique Membre X
HUBSCH Sophie RTR GPT X
JEANTY Christophe Membre

JULLO Marc-Antoine RTR TR-TU

KLOTZ André Membre X
LEMAIRE Christophe RTR GAc

LECOMTE Jérome RTR GAM

MULLER Dominique Membre

OLLIVIER Stéphanie Membre

WILL Audrey RTR TEAM

RISSER Bertrand Médecin

ROUGEOLE Nathalie RTR AERO

SALAUN Evelyne Membre X
SIMON Patrick Membre

SUAREZ Chantal RTR GAF X
ZOUATINE Stéphanie Membre

HUBER Carole Suppléante

KUHN Dominique Suppléant

LORO Stevy DG Voix consultative x
MEYER Gaél CTS Voix consultative x
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1. Introduction de la Présidente

RESUME DES ECHANGES

Remerciements aux membres présents et aux salariés présents (Olivier, Juliette, Nathalie, Boris,
Aurélie, Pascal, Loane)

16 présents du CODIR, quorum atteint

Bilan positif pour cette saison, des bons résultats

20 gyms Grand Est dans les collectifs France

Progression licence 14%

Remerciements plus particuliers a Gaél et a Stevy pour le soutien technique et administratif

Satisfaction de I'accueil des finales et des événements

2. Approbation du PV du CD du 13 avril 2023

RESUME DES ECHANGES

DECISIONS

Approuvé, 15 pour, 1 abstention

3. Démission RTR GAM

RESUME DES ECHANGES

Lettre de démission effective recue de la part de Jérome LECOMTE

DECISIONS

Démission accordée
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4. Cooptation RTR GAM + autres membres de CT

RESUME DES ECHANGES

Daniel RADEANU en GAM +

a compléter pour les autres CT (Maité MEIDINGER remplace Emeline BENBOUAZZA)

Cooptations adoptées

5. Point sur les licences

RESUME DES ECHANGES

Proche du total avant covid

indicateur LC / LNC ne sera plus utilisé I'an prochain avec la cotisation unique. On utilisera les
effectifs d’engagement.

Echanges sur les affiliations, en baisse avec des structures clubs plus grosses qu’avant.
Rappel a faire aux clubs pour le controle d’honorabilité de tous les éducateurs bénévoles
La plate-forme pour les cartes professionnelles est en maintenance avant une nouvelle version.

Proposition de faire un mail a tous les clubs, rappel des formalités administratives de la rentrée.

DECISIONS

6. Bilan saison sportive 2022/2023

RESUME DES ECHANGES

Formation :
- Bilan en progression
- Demande de distinguer formation continue et formation initiale
- Des clubs engagent des salariés en formation avec le tarif bénévole.
- Echanges sur I'obtention de I'examen N1 qui devrait étre automatique
- Doublement du chiffre d’affaire de 'organisme de formation (27 222€)
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Haut-niveau
- Un peu moins de stages PAS cette année
- Pour les regroupements, envisager de rajouter les actions départementales pour mesurer plus
précisément la dynamique des disciplines

Compétitions :
- Base de donnée statistique différente (engagements prévisionnels I'an passé, effectif cette
année)
- Progression générale dans toutes les disciplines
- Financier : équilibre général du p6le compétition

Evolugym

- Présentation et échanges sur le guide Baby Gym et Gym+.

- La question fondamentale est de cibler les apports du CR pour nos 75% de licenciés non
compétitifs. Qu’apporte-t-on aux clubs non compétitifs ? avec notamment la hausse de 7 a
12€.

- Besoin de mobiliser plus de personnes issues des clubs non-compétitifs.

- Rappel des objectifs annuels et des actions mises en oeuvre pour chaque objectif
- Visibilité sur plusieurs événements en Champagne et en Alsace
- Accompagnement financier des clubs labellisés
- Difficultés rencontrées
- Plan de communication a établir
- Aller alarencontre des MSS
- Lien CD-CR au service de la gym+
- Modification du profil des éducateurs sportifs depuis le Covid
- Craintes pour la formation 23-24
- 1linscrite + 3 potentielle
- Risque que la formation repasse a un niveau nationale
- Intervention d’Olivier sur la stratégie de cibler les structures d’insertion par le sport pour
I'entrée Sport Santé. Beaucoup de financements sur ce secteur.

PEL
- 150 ans : bilan du concours de dessin, de I'infographie et de la vidéo
- Bilan Cap Gym
- 2hde sport au college
- Pass Sport
- Parkour
- Bonne dynamique de formation
- Juges formés

Labellisation

- Point sur les labellisations en cours et a venir
- 33 bronze
- 2argent
- 10or
- 8 clubs Gym+ et 8 Baby Gym

- Le niveau bronze est majoritaire mais ne permet malheureusement pas de prétendre au label

BabyGym

DECISIONS
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7. Technique :

RESUME DES ECHANGES

- Validation des fiches actions 2023/2024
- Présentation des actions et des codts financiers

- Attribution des compétitions 2023/2024
- Toutes les propositions ont été validées par les CT

- Modification et validation du cahier des charges 2023/2024
- Peu de changement, hauteur de salle en GR et 1 juge supplémentaire en TMG

- Projet DRA GAF
- Présentation du projet ciblé les avenirs

DECISIONS

Plan d’action validé a 'unanimité

Calendrier compétitif adopté a I'unanimité

Cahier des charges adopté a l'unanimité

8. Formation :

RESUME DES ECHANGES

- Candidatures CQP FFGym + CQP Instructeur Fitness
- Demande a faire a la FFG de prolonger la période d’ouverture des inscriptions.
- Dépot de I’habilitation CQP Instructeur Fitness pour le 30/06
- Rappel a faire aux clubs que le CQP permet de travailler 35h

- CAMA 2023 - Calais
- Rappel date inscription pour le 08/07

DECISIONS
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9. Ressources Humaines :

RESUME DES ECHANGES

- Retour Vincent en Champagne en télétravail
- Juliette termine son alternance en décembre et Loane en septembre
- Réflexion sur le roulement dans la communication, difficile d’envisager un poste pérenne.

DECISIONS

10. Finance :

RESUME DES ECHANGES

- Validation de la fiche de cadrage 2023/2024
- Echanges sur la tarification des séquences et demande d’ajustement selon les
disciplines
- Le sujet sera étudié en commission des juges

- Point budgétaire intermédiaire
- Le résultat devrait étre positif de 30 000€ environ
- Les décisions prises permettent d’équilibrer et de mettre en place les actions.

Epaiement :
- Rappel nouvelles modalités de paiement

DECISIONS

- Adoption des fiches de cadrage 23-24 a I'unanimité

11. Questions diverses

RESUME DES ECHANGES

- Demande d’envoyer les pieéces annexes plus en amont pour faciliter la lecture
- Nicolas Campanile demande a céder la commission des juges a Mathilde Bland

- Prochain comité directeur le samedi 14 octobre
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- AGduCR le dimanche 12 novembre

- Demande de Mathilde Bland a organiser une réunion CODIR en Alsace

DECISIONS

- Mathilde Bland est promue responsable de la commission des juges

FIN DE LA REUNION A 22h00

Le Secrétaire, La Présidente,
Q-. / I
([
N
Serge MATHIS Agneés LICHTLE
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